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KẾ HOẠCH
 Thực hiện tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp năm 2017

Căn cứ Quyết định số 702/QĐ-LTT-TC ngày 12 tháng 7 năm 2017 của trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Tp. HCM về việc thực hiện tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp năm 2017;
Căn cứ Kế hoạch số 815/KH-LTT-KT&ĐBCl ngày 14 tháng 8 năm 2017 của trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Tp. HCM về việc thực hiện tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp năm 2017;
Căn cứ chức năng, nhiệm vụ của khoa Khoa học Cơ bản;
Khoa Khoa học Cơ bản xây dựng Kế hoạch “Thực hiện tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp năm 2017” với nội dung cụ thể như sau:
1. Mục tiêu tự kiểm định: 
- Nâng cao nhận thức của giảng viên, nhân viên và HSSV trong toàn trường về tầm quan trọng của công tác tự kiểm định các điều kiện đảm bảo chất lượng giáo dục nghề nghiệp của trung tâm theo tiêu chí, tiêu chuẩn kiểm định chất lượng trường trung cấp, trường cao đẳng, qua đó huy động toàn thể giảng viên, nhân viên khoa cùng thực hiện công tác tự kiểm định;
- Thu thập, xử lý thông tin và minh chứng để chứng minh mức độ đạt được của khoa dựa trên hệ thống tiêu chí, tiêu chuẩn và các chỉ số kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp của trường;
- Xây dựng, thực hiện và duy trì tốt các tiêu chí, tiểu chuẩn kiểm định chất lượng đã đạt được, đồng thời khắc phục những tiêu chí, tiêu chuẩn chưa đạt qua đó giúp khoa hoạch định chiến lược phát triển các nguồn lực trong từng giai đoạn, tiến tới xây dựng khoa vững mạnh toàn diện góp phần khẳng định uy thế của trường.
2. Công cụ tự kiểm định
- Bộ tiêu chí, tiêu chuẩn kiểm định chất lượng trường trung cấp, trường cao đẳng ban hành kèm theo Thông tư số 15/2017/QĐ-BLĐTBXH ngày 08 tháng 06 năm 2017.
3. Phạm vi tự kiểm định
Các hoạt động của khoa theo bộ tiêu chí tự đánh giá chất lượng của Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội ban hành.
4. Quy trình tự kiểm định 
Quy trình thực hiện tự kiểm định chất lượng được quy định tại Thông tư số 42/2011/TT-BLĐTBXH ngày 29 tháng 12 năm 2011 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội, cụ thể như sau:
- Thực hiện công tác chuẩn bị tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp (CLGDNN);
- Thực hiện tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp tại khoa;
- Viết báo cáo kết quả tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp tại khoa
- Nộp Báo cáo kết quả tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp tại khoa trình Hội đồng kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp năm 2017 của Trường phê duyệt.
5. Thành viên thực hiện tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp tại trung tâm
Ban kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp (BKĐCLGDNN) của khoa gồm có:
 - Chỉ đạo chung: Bà Trần Kim Thu Liễu – Trưởng khoa
- Thực hiện: 	Bà Phạm Thị Thu Nga – Trưởng bộ môn Toán
			Bà Nguyễn Thị Huyền Nga – Trưởng bộ môn Lý – Hóa
			Ông Lê Thái Hùng – Trưởng bộ môn Giáo dục Thể chất
			Ông Nguyễn Thanh Tú – Giảng viên tổ bộ môn Lý – Hóa
6. Nhiệm vụ chung
Trưởng khoa xây dựng Kế hoạch thực hiện tự kiểm định, dự tập huấn và tập huấn lại cho các thành viên trong khoa về công tác kiểm định;
Trưởng khoa phân công nhiệm vụ cho các thành viên có liên quan về công tác kiểm định, giám sát, đôn đốc thực hiện nhiệm vụ;
Thành viên BKĐCLGDNN của khoa nghiên cứu báo cáo tự kiểm định CLGDNN của phòng Tuyển sinh – Đào tạo và các phòng có liên quan đến công việc của khoa;
Thành viên BKĐCLGDNN phân công giảng viên thuộc tổ bộ môn thực hiện việc kiểm tra thực tế, thu thập thông tin, minh chứng theo từng chỉ số, tiêu chuẩn, tiêu chí kiểm định CLGDNN, chỉ rõ các điểm mạnh, tồn tại và nguyên nhân; đề xuất kế hoạch hành động nhằm nâng cao CLGDNN ;
Trưởng khoa viết dự thảo Báo cáo KĐCLGDNN, gửi các đơn vị có liên quan để lấy ý kiến đóng góp;
Trưởng khoa hoàn chỉnh Báo cáo KĐCLGDNN, quản lý, duy trì cơ sở dữ liệu, thông tin, minh chứng về hoạt động tự KĐCLGDNN của khoa;
Nộp Báo cáo KĐCLGDNN đúng thời hạn quy định.
7. Nội dung thực hiện các tiêu chí
	MTC
	Tiêu chí, tiêu chuẩn, chỉ số
	Người thực hiện
	Đơn vị/ cá nhân phối hợp

	1
	Tiêu chí 1: Mục tiêu, sứ mạng, tổ chức và quản lý
	

	1.09
	Tiêu chuẩn 9:
Tổ chức Đảng Cộng sản Việt Nam trong khoa phát huy được vai trò lãnh đạo, hoạt động đúng điều lệ và theo quy định của Hiến pháp và pháp luật
	Nguyễn Thanh Tú
	Nguyễn Văn Chì

	II
	[bookmark: _GoBack]Tiêu chí 2: Hoạt động đào tạo
	
	

	Tiêu chuẩn 4
	Thực hiện đa dạng hóa các phương thức tổ chức đào tạo đáp ứng yêu cầu học tập của người học
	Trần Kim Thu Liễu
	Phòng TS - ĐT

	Tiêu chuẩn 5
	Kế hoạch đào tạo chi tiết, phù hợp cới hình thức, phương thức tổ chức đào tạo và đúng quy định
	Phạm Thị Thu Nga
Nguyễn Thị Huyền Nga
Lê Thái Hùng
	Phòng TS - ĐT

	Tiêu chuẩn 8
	Phương pháp đào tạo được thực hiện kết hợp rèn luyện năng lực thực hành với trang bị kiến thức chuyên môn, phát huy tính tích cực, tự giác, năng động, khả năng làm việc độc lập của người học, tổ chức làm việc theo nhóm
	Toàn thể giảng viên
	

	Tiêu chuẩn 9
	Thực hiện ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động dạy và học.
	Toàn thể giảng viên
	

	
	
	
	

	V
	Tiêu chí 5: Cơ sở vật chất, thiết bị đào tạo và thư viện
	
	

	Tiêu chuẩn 3
	Có đủ các khu vực phục vụ hoạt động của trường theo tiêu chuẩn: khu học tập và nghiên cứu khoa học (phòng học lý thuyết, phòng học thực hành, phòng thí nghiệm và phòng học chuyên môn); khu thực hành (xưởng thực hành, thực tập, trại trường, vườn thí nghiệm); khu vực rèn luyện thể chất; khu hành chính quản trị, phụ trợ và khu phục vụ sinh hoạt cho người học và nhà giáo.
	QT-DV 
Các Đơn vị
	Lê Quang Liêm

	Tiêu chuẩn 4
	Hệ thống hạ tầng kỹ thuật của trường (đường giao thông nội bộ; hệ thống điện; cấp thoát nước, xử lý nước thải, chất thải; thông gió; phòng cháy chữa cháy) theo quy chuẩn và đáp ứng nhu cầu đào tạo, sản xuất, dịch vụ, sinh hoạt; được bảo trì, bảo dưỡng theo quy định.
	QT-DV 
Các Đơn vị
	Lê Quang Liêm

	VI
	Tiêu chí 6: Nghiên cứu khoa học, chuyển giao công nghệ và hợp tác quốc tế
	
	

	Tiêu chuẩn 1
	Trường có chính sách và thực hiện các chính sách khuyến khích cán bộ quản lý, nhà giáo và nhân viên tham gia nghiên cứu khoa học, sáng kiến cải tiến và chuyển giao công nghệ nhằm nâng cao hiệu quả, chất lượng đào tạo.
	QLKH-HTQT
Các Đơn vị
	Nguyễn Ngọc Trang

	Tiêu chuẩn 3
	Hằng năm, trường có các bài báo, ấn phẩm của nhà giáo, cán bộ quản lý, viên chức, người lao động đăng trên các báo, tạp chí khoa học ở trong nước hoặc quốc tế.
	QLKH-HTQT
Các Đơn vị
	Nguyễn Ngọc Trang

	Tiêu chuẩn 4
	Các đề tài nghiên cứu khoa học, sáng kiến cải tiến của trường được ứng dụng thực tiễn.
	QLKH-HTQT
Các Đơn vị
	Nguyễn Ngọc Trang

	VIII
	Tiêu chí 8: Dịch vụ người học
	
	

	Tiêu chuẩn 8
	Trường thực hiện việc tư vấn việc làm cho người học sau khi tốt nghiệp.
	TT QHDN
Các Khoa
	Nguyễn Ngọc Phương

	Tiêu chuẩn 9
	Hằng năm, trường tổ chức hoặc phối hợp tổ chức hội chợ việc làm để người học tiếp xúc với các nhà tuyển dụng.
	TT QHDN
Các Khoa
	Nguyễn Ngọc Phương

	IX
	Tiêu chí 9: Giám sát, đánh giá chất lượng
	
	

	Tiêu chuẩn 1
	Hằng năm, thu thập ý kiến tối thiểu 10 đơn vị sử dụng lao động về mức độ đáp ứng của người tốt nghiệp làm việc tại đơn vị sử dụng lao động.
	TT QHDN
Các Khoa
	Nguyễn Ngọc Phương

	Tiêu chuẩn 2
	Hằng năm, thu thập ý kiến đánh giá tối thiểu 50% cán bộ quản lý, nhà giáo, viên chức và người lao động về các chính sách liên quan đến dạy và học, chính sách tuyển dụng, đào tạo, bồi dưỡng, đánh giá, phân loại, bổ nhiệm cán bộ quản lý, nhà giáo, viên chức và người lao động.
	TC-HC-TH 
Các Đơn vị
	Lê Xuân Thiện

	Tiêu chuẩn 4
	Trường thực hiện hoạt động tự đánh giá chất lượng và kiểm định chất lượng theo quy định.
	KT&ĐBCL 
Các Đơn vị
	Nguyễn Chí Nhân

	Tiêu chuẩn 5
	Hằng năm, trường có kế hoạch cụ thể và các biện pháp thực hiện việc cải thiện, nâng cao chất lượng đào tạo trên cơ sở kết quả tự đánh giá và kết quả đánh giá ngoài nếu có.
	TS-ĐT 
Các Đơn vị
	Hồ Văn Sĩ

	Tiêu chuẩn 6
	Trường có tỷ lệ 80% người học có việc làm phù hợp với chuyên ngành hoặc nghề đào tạo sau 6 tháng kể từ khi tốt nghiệp.
	TT QHDN
Các Khoa
	Nguyễn Ngọc Phương



7. Dự kiến thời gian thực hiện:
- Từ ngày 17/8/2017 đến ngày 31/8/2017: Triển khai và lên kế hoạch tự kiểm định tại đơn vị
- Từ ngày 01/9/2017 đến ngày 23/9/2017: 
+ Tiến hành thực hiện các nội dung tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp theo chức năng, nhiệm vụ của trung tâm
+ Viết báo cáo kết quả tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp của trung tâm 
+ Tổ chức họp nghiệm thu các dự thảo báo cáo tự kiểm định của đơn vị.
- Ngày 29/9/2017: Gửi báo cáo (bản cứng và bản mềm) kèm theo hồ sơ minh chứng cho Hội đồng kiểm định.
Trên đây là nội dung Thực hiện tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp năm 2017 của trung tâm Quan hệ Doanh nghiệp./.
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